Concept
Cligntnummer: Ondersteuningsplan incl. bijlage
Geboortedatum:

1. Ondersteuningsplan

1.1 Looptijd Ondersteuningsplan

Ondersteuningsplan van

tot en met

1.2. Intramurale/Extramurale cliént

Is de cliént een extramurale cliént:

2. Ondersteuningsplanoverleg (OPO)

2.1. Ondersteuningsplan datum

Is er sprake van een Ondersteuningsplanoverleg (OPO)?

Datum Ondersteuningsplanoverieg (OPO):

2.2 Cliént

Zijn er mogelijkheden om het Ondersteuningsplan met de cliént af te stemmen.

Beschrijf bij welke onderdelen en op welke wijze de cliént betrokken is bij het
ondersteuningsplan.




2.3. Wettelijk vertegenwoordiging

Is de Wettelijk vertegenwoordiger aanwezig:

Indien de wettelijk vertegenwoordiger niet aanwezig is, wat is de reden dat de wettelijk
vertegenwoordiger niet aanwezig is?

Welke acties hebben we ondernomen om de wettelijk vertegenwoordiger in de
gelegenheid te stellen om aanwezig te zijn?

2.4. Besproken punten OPO - Evaluatie afgelopen jaar

Huidig functioneren (sociale contacten, wonen, dagbesteding/werken, vrijetijd, medisch).

Welke zaken worden toegevoegd aan het levensverhaal en levensgeschiedenis.

Overige

Evaluatie gestelde doelen

2.5. Besproken punten OPO - Cliénttevredenheid

Resultaten Cliénttevredenheidsonderzoek

Afspraken n.a.v. het Cliénttevredenheidsonderzoek

2.6. Besproken punten OPO - Toekomstperspectief

Toekomstperspectief (korte/lange termijn)

Waar willen we komend jaar aan werken? Welke doelen blijven staan?




3. Ondersteuningsplan - Levensverhaal/lntegratief beeld

3.1. Ondersteuningsplan - Levensverhaal

Beschrijf het levensverhaal van de cliént

3.2. Ondersteuningsplan - Integratief beeld

Lichamelijke ontwikkeling / - functioneren

Verstandelijke ontwikkeling

Sociale ontwikkeling

Levensgeschiedenis

Psychische of psychiatrische problematiek en verslaving

Emotionele ontwikkeling

Draagkracht / aankunnen




4. Ondersteuningsplan - Huidige situatie

4.1. Leefomgeving

Wonen
Nacht

Vrije Tijd

4.2. Dagbesteding / Werken / School

Beschrijf de invulling van dagbesteding/werk/school?

4.3. Netwerk

Waar bestaat het netwerk uit en hoe wordt er samengewerkt met het netwerk

4.4. Behandeling

Medisch / Medicatie

Paramedisch

Gedragskunde

4.5. Extra financiéle ondersteuning / Meerzorg (indien van toepassing)

Is er sprake van extra financiéle ondersteuning (bv. Meerzorg)?

Waarom past de huidige zorgvraag van de cliént niet binnen het zorg-profiel (zzp)?




5. Ondersteuningsplan - Toekomstperspectief

5.1. Ondersteuningsplan - Het geluk van de cliént

Beschrijf wat de cliént gelukkig maakt

5.2. Ondersteuningsplan - De stip op de horizon

Beschrijving toekomstperspectief

6 Ondersteuningsplan - Hoofddoelen

6.1. Hoofddoel 1 op Cliént Niveau

6.1.1. Formuleer hoofddoel 1

6.1.2. Indien gewenst beschrijf de werkwijze en bij Meerzorg is dit verplicht.

6.1.3. Indien gewenst beschrijf de evaluatie criteria en bij Meerzorg is dit verplicht.

7. Ondersteuningsplan - Begeleiding van clienten

7.1. Wat vraag ik van begeleiding

Wat zijn de belangrijkste aspecten van de begeleidingsstijl?

7.2. Hoofddoelen op begeleidersniveau

7.2.1. Hoofddoel 1 op begeleidersniveau

7.3. Extra financiéle ondersteuning / Meerzorg (indien van toepassing)

Geef aan hoe extra financiéle inzet wordt afgebouwd.




8. Algemene Risico Inventarisatie

Internetgebruik

Is er sprake van een groot risico op het gebied van internetmisleiding/misbruik?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperking/onvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:

Sociale interactie (slachtoffer)

Is er sprake van een groot risico op grensoverschrijdende situaties in het sociale verkeer
als slachtoffer?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperking/onvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:

Sociale interactie (pleger)

Is er sprake van een groot risico op het gebied van grensoverschrijdende situaties in het
sociale verkeer als pleger?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperkingfonvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:




Materialen

Is er sprake van een groot risico op verwonding door het (oneigenlijk) gebruik van
materialen?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperking/onvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:

Lichamelijk/psychisch letsel;

Is er sprake van een groot risico op het oplopen van lichamelijk of psychisch letsel?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperkingfonvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:




9. Weglopen/vermissing

Risico Weglopen/vermissing

Is er sprake van een groot risico op het gebied van weglopen/vermissing?

Het risico betreft:

Er is sprake van:
Geen maatregel omdat het risico wordt geaccepteerd?
Maatregelen waartegen de cliént zich niet verzet (\Vrijwillige zorg).

Maatregelen waartegen de cliént zich verzet (Onvrijwillige zorg). Zie tabblad zorgplan:
Vrijheidsbeperkingfonvrijwillige zorg, wat ingevuld wordt door de gedragskundige.

Indien sprake is van een geaccepteerd risico of een maatregel waartegen de client zich
niet verzet (Vrijwillige zorg), beschrijf deze:

Risico Weglopen/vermissing - gevaar voor zichzelf en/of omgeving

Is er gevaar voor zichzelf en/of omgeving?

Ja, indien een persoon vermist/weggelopen is treedt direct het Severinus calamiteitenplan in
werking.

Na hoeveel minuten/uren/dagen wordt de zoekactie Severinus gestart?

Na hoeveel minuten/uren/dagen wordt de wettelijk vertegenwoordiger geinformeerd?

Na hoeveel minuten/uren/dagen wordt de politie geinformeerd?

Beschrijf zoekactie en eventueel het vaste patroon van de cliént bij weglopen:




10. Gebruik Bad en/of Douchebrancard

Baden en/fof douchebrancard conform het badbeleid van Severinus

Wordt er gebruik gemaakt van bad en/of douchebrancard om te baden/douchen conform
het badbeleid van Severinus?

Beschrijf de begeleiding van het toezicht bij gebruik van bad of douchebrancard.
Beschrijf hoe en wanneer de watertemperatuur wordt gecontroleerd.

Beschrijf eventuele hulpmiddelen en hoe deze worden toegepast.

Afwijking van het Badbeleid Severinus

Wordt er afgeweken van het badbeleid Severinus

Beschrijf de afwijking met betrekking tot baden en gebruik douchbrancard en beschrijf
hoe de begeleiding van de cliént wordt vormgegeven.

Beschrijf de motivatie om af te wijken van het Badbeleid van Severinus.

Beschrijf de risico's bij het afwijken van het Badbeleid van Severinus.

Vermeld de naam van de manager Zorg waarmee het afwijken van het Badbeleid van
Severinus is besproken.
Beschrijf de afspraken die met de manager Zorg zijn gemaakt.

Geef aan wanneer de controle van de watertemperatuur plaatsvindt indien er wordt
afgeweken van het badbeleid van Severinus.

Beschrijf waar de medewerker zich bevindt tijdens het baden indien er wordt afgeweken
van het badbeleid van Severinus.

Beschrijf om de hoeveel minuten er wordt gekeken bij de cliént indien er wordt
afgeweken van het badbeleid van Severinus?

Beschrijf de afspraken t.a.v. de toegankelijkheid van de ruimte indien er wordt
afgeweken van het badbeleid van Severinus.

Beschrijf eventuele hulpmiddelen en hoe deze worden toegepast indien er wordt
afgeweken van het badbeleid van Severinus?

Vakantiewoning gebruik Bad of douchebrancard

Wordt er gebruik gemaakt van bad of douchebrancard om te baden/douchen in een
vakantiewoning?

Gebruik van (Verplaatsbare/tijdelijke) buitenbaden

Wordt er gebruik gemaakt van een buitenbad(en)?




11. Beheer Eigen Medicatie (BEM)

Beheer Eigen Medicatie (BEM)

Gebruikt de cliént medicatie én is de medicatie geheel/gedeeltelijk in beheer van de
cliént?

BEM code 1

Is BEM Code 1 van toepassing?

BEM Code 1 - Geneesmiddel 1:

Benoem de risico’s t.a.v. de mate van zelfstandigheid:

Benoem de hulpmiddelen/hulp die de cliént gebruikt ter bevordering van zijn/haar
zelfstandigheid:

Interne cliénten: Is er overeenstemming met de wettelijk vertegenwoordiger én arts?

Interne cliénten: Apotheek is geinformeerd?

BEM code 2

Is BEM code 2 van toepassing?

BEM code 3

Is BEM Code 3 van toepassing?

BEM code 4

Is BEM Code 4 van toepassing?




12. Begeleiden, Verplaatsen & Tillen

Afspraken Begeleiden, Verplaatsen & tillen

Is er sprake van verplaatsen/tillen?
Sta-functie (Document: Kleurcodering):
Rompbalans (Document: Kleurcodering):
Armfunctie (Document: Kleurcodering):
Loopfunctie (Document: Kleurcodering):
Zelfstandigheid (Document: Kleurcodering):

Zijn er medische, therapeutische en/of gedragsmatige bijzonderheden?

Zijn er persoonlijke aspecten van de cliént en/of zijn omstandigheden waar rekening mee
gehouden moet worden?

1. Verplaatsen binnen de grenzen van het bed (Document: Technieken
Fysieke Belasting)

1.1. Kantelen

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

1.2. Zijwaarts verplaatsen

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

1.3. Omhoog plaatsen

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden



1.4. Ruglig <-=> zit

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

1.5. Ruglig <-> zit op rand van bed

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

2. Verplaatsen uit en naar bed (Document: Technieken Fysieke Belasting)

2.1. Van zit op bed <--> stand

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

2.2. Van (zit op) bed <--> zit op

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

2.3. Van ruglig op bed <--> (douche)brancard

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

3. Verplaatsen rondom de stoel (Document: Technieken Fysieke Belasting)

3.1. Van zit <-> stand

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

3.2. Van zit <--> zit

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

3.3. Achterin de stoel plaatsen

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden




4. Begeleiden van het lopen, naar en vanaf de grond (Document:
Technieken Fysieke Belasting)

4.1. Begeleiden van het lopen

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

4.2. Begeleiden naar de grond

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

4.3. Vanaf de grond

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden

4.4. Bijzondere situaties

Techniek
Hulpmiddel
Bijzonderheden







